OZNAMENI O OCHRANE OSOBNICH UDAJU UCHAZECU O ZAMESTNANI U SPOLECNOSTI VWR
INTERNATIONAL, PART OF AVANTOR

Toto oznameni o ochrané osobnich udajl (dale jen ,0zndameni”) se tyka shromazdovani, uchovavani
a poufziti vasich osobnich udaju (déle jen ,,Osobni Udaje”) souvisejicich s nasi ndborovou ¢innosti. Dalsi
ozndmeni o ochrané osobnich udaji tykajici se nasi personalni cinnosti souvisejici s naSimi
zaméstnanci a s nasimi dalSimi obchodnimi ¢innostmi ve vztahu napt. k zdkaznikim, dodavatellim
nebo v oblasti marketingu apod. jsou samostatnymi dokumenty.

Soucasti kazdého naborového procesu spolec¢nosti VWR International, part of Avantor a jejich
sesterskych spolecnosti (dale jen ,VWR/Avantor” nebo ,my“) je shromazdovani osobnich Udaji o
uchazecich o zaméstnani. K ochrané vasich osobnich Udaji a plnéni zdkonem danych povinnosti
pfistupujeme s veskerou vaznosti. S informacemi, které nam poskytnete v ramci vaseho uchazeni se o
zaméstnani v nasi spolecnosti, budeme zachazet bezpecné a zachovdme o nich mlcenlivost, jak je
uvedeno v tomto Oznameni.

Jaké informace shromazdujeme?
Spolecnost VWR/Avantor shromaZzduje urcity typ vasich Osobnich udajd, jako jsou tyto:

e Vase jméno, adresa a kontakty véetné e-mailové adresy a telefonniho ¢isla;

e Informace o vasem vzdélani, dovednostech, zkusenostech a predchozich zaméstnanich;

e Informace o vasem soucasném platovém zarazeni v€etné naroku na benefity;

o Udaje souvisejici s vasim uchazenim se o zaméstnani u nas: Zivotopis a piihlaska k vybérovému
fizeni, Udaje z pohovoru, ovéreni si vasich referenci;

e Udaje o vasich zaznamech v rejstiiku trest(l: shromazdujeme je pouze v p¥ipadé, pokud jsou
tyto udaje podminkou pro pfijeti na pozici, o kterou se uchazite. Pfi shromazdovani vSech
takovychto Gdajd postupujeme v souladu s pfislusnymi zakony.

Spole¢nost VWR/Avantor mize shromazdovat tyto Osobni Gidaje rliznymi zpGsoby. Udaje mohou byt
obsazeny napftiklad ve formulafich s pfihlaskou k vybérovému fizeni na pracovni pozici, v Zivotopisech,
ziskany z vasich doklad( totoZnosti ¢i z pohovord nebo jinymi zplsoby hodnoceni vasi osoby. Vase
Osobni Udaje rovnéz mizeme ziskat od tfetich osob, napfiklad o vasich byvalych zaméstnavatell pfi
poskytovani referenci nebo od subdodavatell poskytujicich persondlni sluzby. Vase Osobni udaje
mulzZeme také ziskat z verejné pristupnych zdrojl, jako jsou socidlni sité. Tyto Udaje smime
shromazdovat v souvislosti s Vasi Zadosti o zaméstnani na konkrétni pozici, nebo v pfipadé, Ze jste
Vase data poskytli pro pfipad, Ze by se v budoucnu objevila pracovni nabidka, na kterou byste byl/a
vhodnym kandidadtem. Udaje uchovdvame na rdznych mistech: v zdznamu o vadi prihlasce
k vybérovému fizeni, v systému persondlniho oddéleni nebo v rlznych jinych IT systémech (véetné
mailu).
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Pro€ zpracovavame osobni udaje?

V nasi spole¢nosti VWR/Avantor musime zpracovavat Udaje, abychom mohli na vasi Zzadost provést
kroky, které jsou nezbytné predtim, nez s vdmi uzavieme smlouvu. Je také mozné, Zze budeme muset
zpracovavat vase Osobni udaje, abychom s vami mohli uzavfit smlouvu a méli pristup k vasi prihlasce
0 zaméstndni u nas. VySe popsané Osobni Udaje shromaZzdujeme za ucelem vykondvani Cinnosti
souvisejicich s ndborem pracovnich sil spole¢nosti VWR/Avantor. Vase Osobni Udaje mizeme rovnéz

v o

pouzit pfi hodnoceni a vybéru uchazecu.

Vase Osobni Udaje zpracovavame za vyse uvedenymi Ucely pfinejmensim z jednoho z téchto
zakonnych dlvoda:

e Zpracovani vychazi z vaseho predchoziho vyslovného souhlasu; nebo

e Zpracovani je nezbytné pro ucinéni rozhodnuti pfi ndboru zaméstnancu; nebo

e Zpracovani je nezbytné, abychom vyhovéli zakonné povinnosti, ktera se vztahuje na
spoleénost VWR/Avantor (zejména ovéreni toho, Ze uchaze¢ zplsobily uchazet se o
zaméstnani a/nebo Ze splfiujeme pfipadnou povinnost tykajici se zdkazu diskriminace); nebo

e Zpracovani je nezbytné, abychom mohli podniknout na vasi zadost kroky pred uzavienim
zaméstnanecké smlouvy s vami (zejména ovéreni si vaseho vzdéldni a predchozich
zaméstnani).

Kdo ma pristup k vasim osobnim udajum?

Vase Osobni Udaje mohou byt sdileny interné za ucelem provadeéni stavajiciho, nebo potencionalniho
naboru zaméstnancul. To se tyka také ¢len( persondlniho a naborového tymu, osob, které vedou
pohovory, obchodnich manazZerl a IT zaméstnancl, pokud je pfistup k danym osobnim Gdajim
nezbytny pro vykon jejich Ulohy. Vase Osobni Udaje budeme nasledné sdilet také s vasimi byvalymi
zaméstnavateli, abychom ziskali reference o vas a o vasi pracovni minulosti a ovéfili si, jakou mate
praxi. Vase udaje mohou byt rovnéZ zpfistupnény tretim osobam, které nam poskytuji sluzby
souvisejici s vasim naborem, zejména naborovym pracovniklim; spole¢nostem, které nam poskytuji
hosting, podporu a/nebo udribu IT systém(; a spolecnostem, které nam ovéri vase reference,
podniknou kontrolu vaseho vzdélani nebo vasi osobu provéri jinym zplsobem.

Coby nadnarodni organizace, ktera provozuje svoji obchodni ¢innost v rznych zemich svéta, je mozné,
Ze bude nase spolec¢nost VWR/Avantor provadét ndbor zaméstnancl pro své pobocky a vyuzivat
zdroje nachazejici se v rliznych zemich svéta. Vase Osobni Udaje mohou byt sdileny se sesterskymi
spolec¢nostmi v pfipadech, kdy k tomu bude opodstatnény dlivod nebo to bude nezbytné.

Pokud bude vase Zadost o praci u spolecnosti VWR/Avantor Uspésna a pfijmete nasi pracovni nabidku,
vaSe Osobni udaje budou moci byt vyuZity personalnim systémem, systémem pro mzdy a benefity a
Osobni Udaje obsaZzené v téchto systémech budou zpfistupnény jejich poskytovatelim, danovym
uraddm, regulaénim urfaddm, nasSim pravnikm, auditorim, investordm, konzultantlm ¢i jinym
odbornym poradciim.

Spoleénost VWR/Avantor predpoklada, Ze vsechny treti osoby budou zpracovavat poskytnuté Osobni
Udaje v souladu s pfislusnymi zdkony a smluvnimi podminkami a také s ohledem na zachovani
dlGvérnosti a bezpecnosti téchto Osobnich udajt.

12. Bfezna 2022



Jak chranime osobni tudaje?

K bezpecnosti vasich Udajl pfistupujeme s veskerou vaznosti. Mame své vnitfni predpisy a provadime
kontroly, abychom zajistili, Ze nedojde ke ztraté, ndhodnému zniceni, zneuZiti nebo zpfistupnéni vasich
udajli a nema k nim pfistup nikdo jiny neZ nasi zaméstnanci pfi radném plnéni svych pracovnich
povinnosti.

Abychom zabranili ztraté, zneuziti, pozménéni, zniceni ¢i poskozeni vaSich Osobnich Gdajl, zavedli
jsme primérena fyzicka, technicka a administrativni bezpecnostni opatreni.

Jak dlouho udaje uchovavame?

Pokud bude vase Zadost o pracovni pozici v nasi spolecnosti Uspésnd, Osobni udaje, které ziskame v
ramci naborového procesu, budou predany do vasi slozky vedené personalnim oddélenim (v
elektronické a papirové formé) a béhem vaseho zaméstnaneckého poméru budou zpracovavany v
souladu s pfislusnymi zakony a predpisy spole¢nosti VWR/Avantor pro zpracovavani Osobnich udaja.
Uspésni kandidati se stanou zaméstnanci a Ozndmeni o ochrané osobnich Udajd se bude tykat
personalnich aktivit souvisejicich se zaméstnanci. Doba uchovavani tohoto typu Osobnich Gdajl se
bude pravdépodobné ménit v souladu s nasimi vnitfnimi predpisy o dobé uchovavani udaju.

U neuspésnych kandidatd, za predpokladu Ze poskytnou svij souhlas, si ponechame jejich osobni
Udaje v souladu s prislusnymi zdkony, a sice po dobu aZ 24 mésicl ode dne, kdy byli informovani, ze
jejich zadost o zaméstndani u nas byla nedspésna nebo ode dne, kdy ndm dorudi pisemnou Zadost o
odstoupeni z vybérového fizeni. V urditych omezenych pripadech mame zdkonnou nebo regulaéni
povinnost uchovat konkrétni zdznamy po pevné danou dobu. Jestlize poskytnete dobrovolné své
Osobni udaje pro pfipad, Ze bychom otevreli pozici odpovidajici Vasim kritériim, budou uchovany
v souladu s platnou legislativou.

Vase prava
Coby subjekt udajli mate nékolik prav. Muizete:

e nas pozadat o pfistup k vasim Osobnim Udajlim a vyZadat si jejich kopii;

e pozadat nds o zménu Osobnich Udajd nebo jejich doplnéni;

e pozadat nas, abychom vymazali nebo prestali zpracovavat vase Osobni Udaje, napriklad kdyz
uz nebude nezbytné tyto Udaje zpracovavat;

e vznést namitku proti zpracovavani vasich Osobnich udajud; a

e v urcitych pripadech omezit zpracovavani vasich Osobnich udaja.

Pokud budete chtit uplatnit néktera z téchto prav nebo obdrZet dalsi informace tykajici se vasich prav,
kontaktujte prosim Gfednika pro ochranu osobnich Gdajl spoleénosti VWR/Avantor:

VWR International GmbH

DPO Dipl.-Ing. Hans Detlef Krebs
Hilpert Strasse 20a

64295 Darmstadt Némecko
dpo@avantorsciences.com
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Mate rovnéZ pravo stéZovat si prislusnému uradu pro ochranu osobnich udajl v misté vaseho
obvyklého bydlisté nebo pracovisté, pokud usoudite, Ze by z nasi strany mohlo dochazet k
porusovani prislusnych zakonu pfi shromazdovani ¢i sbéru vasich Osobnich udaju.

Zmény tohoto Oznameni

Toto Ozndmeni muze byt do budoucna aktualizovano. Pfipadné zmény nebo aktualizace, které vtomto
Ozndmeni ucinime, budou zvefejnény na této strance.

Oznameni o ochrané osobnich tdajii uchazec¢li o zaméstnani a jejich souhlas

Timto potvrzuji, Ze jsem obdrZel(a) kopii tohoto Oznameni a Ze jsem si precetl(a) jeho obsah a znéni

tohoto Oznameni rozumim.
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